Yrkesresan

Inbjudan

Informationstillfallen Yrkesresan Barn och unga for
arbetsledare/chefer, utvecklare och
administratorer

Yrkesresan ar ett koncept for introduktion och kompetensutveckling som syftar
till att ge kvalitet i varje mote mellan socialtjanstens medarbetare och invanare.
Malet med Yrkesresan ar att kommuner ska fa ytterligare kunskap, kraft och
kompetens att utveckla socialtjansten genom att erbjuda basta tillgangliga
kunskap pa ett samlat och pedagogiskt satt. Syftet med motet ar att ge
information om Yrkesresan Barn och unga och om arbetsledares/chefers roll i
konceptet.

Malgrupp

Ny personal; arbetsledare/chefer, utvecklare, administratérer inom barn och
unga-omradet som vill fa information samt for de som 6nskar fa informationen
igen.

Dagordning

Om Yrkesresan

Yrkesresan Barn och Unga

Om att borja arbeta med Yrkesresan

Datum och tid

Tisdag 15 november kl. 9.00-11.00. Anmal dig har
Onsdag 14 december kl. 9.00-11.00. Anmal dig har
Torsdag 19 januari kl. 9.00-11.00. Anmal dig har

Plats
Via Teams

Mer information om Yrkesresan finns pa SKR:s hemsida



https://forms.office.com/r/wjZKex7CE3
https://forms.office.com/r/HjZvtWknj6
https://forms.office.com/r/EBdUFZEvxD
https://skr.se/skr/integrationsocialomsorg/socialomsorg/nationellkunskapsstyrningsocialtjanst/verksamhetsutvecklingochledarskap/yrkesresan.32120.html

Yrkesresan

Kontaktperson
Anna Wallin, projektledare, tel. 072-885 48 94
e-post anna.wallin@skaneskommuner.se

Valkomna!

WKeesy,

SKANES
KOMMUNER
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