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Minnesanteckningar, omradesnétverk
uppfoljning och analys

Tid: 2025-12-09
Plats: Genetor, Fabriksgatan 2, Lund
Narvarande

Delregion Nordvast: Andreas Wahlgren (Helsingborg)
Delregion Mellersta: Marieth Roos-Ekelund (Esl6v)
Delregion Malmé: Hampus Nilsson, Linn Jonnergard
Delregion Sydvast:

Delregion Nordost: Helena L66f (Kristianstad)

Delregion Sydost: Rasmus Anderberg (Sjobo)

Skdnes Kommuner: Harald Liebenstein Gegner, Anna Lanje

Franvarande: Tova Nilsson (Osby), Daniel Svahn (Trelleborg), Karl Diaz (Ystad), Cecilia Olsson (HO06r),
Joakim Norstrom (Malmo).

Vakanta platser till omradesnatverket finns i delregion Nordvast och Sydvast.

1. Foregaende motesanteckningar
Strategiska natverket har beslutat att omradesnatverken under 2026 ska ansvara for var sitt
frukostseminarium. Vid féregaende moéte beslutades att Daniel Ornberg presenterar féreldsningen
Frén data till utveckling - att arbeta systematiskt med uppf6ljning i socialtjinsten den 5 februari 2026.
Information om frukostseminariet finns tillganglig for spridning via Skanes Kommuner:

Skanes Kommuner har under hosten, via enkat, foljt upp hur omradesnatverken fungerar. Resultatet
presenterades och diskuterades vid foregaende méte. Under dagens méte fors en kort uppféljande
dialog kring natverkets uppdrag och férvantningar, da ett par nya deltagare tillkommit. Som tidigare
konstaterats har delregionerna olika forutsattningar till dialog med sina respektive kommuner.
Omradet uppfoljning och analys spanner dessutom over flera verksamhetsomraden, vilket kan géra
det utmanande att identifiera gemensamma namnare. Fortsatt dialog om natverkets arbete sker under
motets punkt om arbete i omradesnatverket 2026.
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2. Information fran nationell och regional niva
Information ges om det nationella sakomradesnatverkets fokusomraden:

e Vetenskap och beprévad erfarenhet

e ISU och utveckling av lokal kunskap

e Modell for uppféljning och analys (i samverkan med Socialstyrelsen)

e NUSO (stdd i analysarbete)

Dialog fors kring hur sa kallat lovande arbetssatt, som en del av beprévad erfarenhet, kan kopplas till
natverkets arbete med uppfdljning och analys samt hur natverket kan utveckla mer kunskap inom
omradet.

Nar det galler ISU (individbaserad systematisk uppféljning) har flera deltagare genomgatt SKR:s
utbildning. RSS Skane/Skanes Kommuner har under hosten samarbetat med SKR och genomfort
utbildningens sista dag regionalt, i syfte att mojliggtra deltagande for fler kommuner i Skane.
Information ges om att Skdnes Kommuner framdéver dven kommer att erbjuda fortsatt mojlighet till
erfarenhetsutbyte mellan kommuner som arbetar med ISU. Fokus kommer att ligga pa utmaningar,
dilemman och praktiska fragor kopplade till genomférandet. Natverket kommer att traffas digitalt med
start den 24 februari 2026. Information om anmalan och spridning finns via Skanes Kommuner:

SKR arbetar, i samverkan med Socialstyrelsen, med att ta fram en modell for uppféljning och analys
som stdd for kommunerna. Omradesnatverket kommer att félja detta arbete.

Nar det galler NUSO (Nationell uppféljning av socialtjanstens omstallning) har arbetet under 2025 aven
pabdrjats inom vuxen- och funktionshinderomradet (SoL och LSS). 19 kommuner i Skane kommer att
vara med. Alla kommuner som deltagarna i natverket representerar har anmalt sitt deltagande i nagot
omrade.

Strategiska natverket pa Skanes Kommuner har beslutat att stalla fragan till berérda omradesnatverk -
Skadligt bruk och beroende, Funktionshinder och Uppféljning och analys - om det finns intresse for ett
skanegemensamt arbete kring NUSO, med fokus pa resultat och analys under varen 2027.
Omradesnatverket ar positivt till ett sadant arbete kring NUSO och ser sarskilt behov av stod i analys
och gemensam dialog nar resultaten finns tillgangliga. Detta aterkopplas till Strategiska natverket.

3. Kristianstad kommun, presentation om ASKEN - arbete och

valfardsforvaltningens systematiska kvalitetsarbete.
Helena LOOf beskriver att ASKEN ar ett satt att samlas kring det systematiska kvalitetsarbetet, en
struktur som mojliggdr forum fér analys och ett steg i att bli en larande organisation.

Arbetet startade 2019 genom att en grupp med utvecklare fick i uppdrag att arbeta med forvaltningens
resultatredovisning. Inledningsvis skedde arbetet i ndra samverkan med verksamheterna, med fokus
pa att formulera uppdrag och gora malgruppsanalyser. Detta resulterade i en rapport med flera
slutsatser, bland annat att det dvergripande perspektivet behdvde vidareutvecklas.

Utvecklarna fick darefter i uppdrag att vidareutveckla ett systematiskt kvalitetsarbete med gemensamt
sprak och med tydligt fokus pa larande. Ett dialogarbete pabdrjades kring exempelvis tematiska
omraden och med forutsattningar for gemensamma analyser med ambition om att starka det
gemensamma ldrandet. Inom ramen for detta lanserades ASKEN.
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ASKEN ar utformat som ett hjul som bygger pa tre teman;

e GOrvidetviska?

e Hur gar det for oss?

e Vad kostar det?
Strukturen ar enkel och foljer ett arshjul. Tva teman behandlas under varen och ett under hosten.
Arbetet inkluderar bland annat analysworkshop, vilket ska leda till en gemensam analys, planering och
prioritering av atgarder. Exempel pa de steg som genomfors i arbetet ar: inhamtning av underlag fran
enhetschef, sammanstallning av underlag fran staben, féranalys genomfors (i staben), workshop med
ledningsgruppen fér gemensam analys, planering tillsammans med verksamhetschef samt beslut om
utvecklingsatgarder.

ASKEN har bidragit till 6kade forutsattningar for gemensamt ldrande samt forbattrad analys och 6kad
kunskap om verksamheten pa flera nivaer. Arbetssattet har aven starkt mojligheterna att prioritera
utvecklingsomraden.

4. Arbete i omradesnatverket 2026
Natverket gar igenom de fokusomraden for omradesnatverken som beslutats av strategiska natverket
pa Skadnes Kommuner;

e Skdnegemensamt arbete

e Halsa och individens egen kraft

e Digitalisering som stddjer nya arbetssatt

e Kompetensforsorjning

Relaterat till dessa fokusomraden samt de nationella inriktningarna, p. 2, férs dialog om mojliga
prioriteringar i omradesnatverkets arbete under 2026. Féljande forslag pa gemensamt arbete lyfts:
e Nationella brukarundersékningar - hur anvands resultatet?
e Socialtjanstdataregisterlagen - folja utvecklingen.
e Insatser utan behovsprévning, IUB - hantering av dokumentation och uppféljningsansvar.
e Uppfodljning av insatser - vilka resultat uppnas, hur gar det for brukarna och hur vet vi att
insatserna gor skillnad? IUB kan vara en del av detta.
e Information om lovande arbetssatt.
e Fortsatt dialog om hur omradesnatverket nar ut med fragorna till kommunerna.

Nar det galler tidigare framforda 6nskemal om att arbeta med gemensamma klartexter och
aktualiseringsorsaker, lyfts att det redan finns information inom Handslaget for digitalisering. Dar
samarbetar SKR med kommuner, leverantérer och branschorganisationer for att 6ka standardisering
av socialtjanstens verksamhetssystem.

Det foreslas att natverket arbetar med bestdmt tema som kommuniceras i forvag, for att mojliggora
forberedelser infor dialogen. Deltagarna kan aven fa i uppdrag att stalla fragor till sina kommuner i
delregioner. Efter att ett tema behandlats kan natverket gemensamt avgdra om det finns behov av
fortsatt arbete inom omradet.

Vid anteckningarna
Anna Lanje
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