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Minnesanteckningar Områdesnätverk 
Ekonomiskt bistånd 
 
Tid:  2026-09-07 kl.13.30-16.00 
Plats:  Fysiskt möte Skånes Kommuner, Fabriksgatan 2 Lund  
 
Deltagare 
Delregion Nordväst: Nadine Khalil 
Delregion Mellersta: Amanda Perborn (förhinder), Ann Charlott Johansson  
Delregion Malmö Stad: Helena Hansson  
Delregion Sydväst: Melisa Smajic-Jakupovic, Joanna Eriksson  
Delregion Nordost: Jennifer Engström, Jeccica Brorsson 
Delregion Sydost: Per Persson (Ystad) 
 

Ordförande: Rikard Vroland, Malmö Stad 
Sammankallande: Malin Müntzing, Skånes Kommuner 
 
Föregående mötesanteckningar 
Frågor som kvarstår från föregående möte i maj: 

- Besluta prioriterade frågor och fokusområden för Områdesnätverket 
- Besluta vem som ska hålla i Frukostseminarium 3 december 

 
Hälsa nya deltagare välkomna/presentationsrunda   

Två nya deltagare sedan sist, Nadine Khalil delregion nordväst och Jeccica Brorsson delregion nordost. 
 
Beslut av prioriterade frågor och fokusområden för vårt områdesnätverk 2026  

Dialog förs i mindre grupper varpå beslut fattas i helgrupp. Områdesnätverket prioriterar följande 
fokusområden och frågor att jobba vidare med 2026: 
 

Hälsa och individers egen kraft  
Prioriterad fråga blir samarbete med regionen utifrån läkarintyg kopplat till aktivitetskravet. 
Individerna ska själva begära läkarintyg och väljer själv sin vårdgivare ifall de anser att de inte 
helt eller delvis kan medverka i aktivitet. Dock kan det vara till gagn för individerna om 
samarbetet mellan kommun och region blir så smidigt som möjligt och det finns behov av att 
man följer upp hur det fungerar i praktiken. Önskemål att hitta samarbetspartner via 
Vårdsamverkan på Skånes Kommuner för dialog.  

 
Ev. längre fram även titta på samarbetsbehov med Arbetsförmedlingen (AF) utifrån överlämningar och 
behov av gemensamt arbete för individerna. Beslut att avvakta med denna då de har en inre 
organisering som kan göra det komplicerat.  
 

Skånegemensamt arbete 
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Lagar, rättspraxis och arbetssätt 

Önskemål att tillskapa en samarbetsyta via Skånes Kommuner för arbetsgrupp bestående av 
förste socialsekreterare/teamledare/sakkunniga/verksamhetsutvecklare.  
Syfte: gemensamt eftersträva hur man i Skåne tolkar de nya reglerna, erfarenhetsutbyte kring 
domar, rättspraxis, arbetssätt och mallar både för viss likriktning där det går och för att 
underlätta i arbetet. Områdesnätverket ger uppdrag till arbetsgruppen som rapporterar tillbaka 
till områdesnätverket. Varje delregion utser minst en representant, arbetsgruppen har möte 
digitalt en gång i månaden.   
 

Möjliga kommande uppdrag: 
- Vilka grupper ska man börja med- erfarenhetsutbyte. 
- Vad kan räknas som aktivitet och omfattning? När ge nedsättning/avslag?  
- Sjukintyg kontra aktivitetskrav 
- ROS: Strukturerat arbetet för sjukersättning och aktivitetsersättning.  
- Bidragstaket- kan det automatiseras till viss del 
- Kvalificering till välfärdssystemen (längre fram).  

 
Fokusområden att jobba med längre fram och möjliga prioriterade frågor 
Systematisk uppföljning 

Prioriterade frågor: ISU, datauppföljning samt rapportering med de olika leverantörerna utifrån 
aktivitetskravet.  
 
Lagstiftaren utgår ifrån individ men ekonomisk biståndsverksamhet utgår ifrån hushåll vilket 
komplicerar uppföljningen. Malmö Stad är med i IVO:s referensgrupp utifrån rapportering så kommer 
att följa frågan den vägen och kunna återkoppla till områdesnätverket. Under hösten kommer det att 
komma mer information om vad som ska rapporteras in på individnivå. Systemleverantörerna kommer 
att behöva lösa det för att det ska gå att få ut. Kommer vilja ha 12:5 beslut på individnivå. Beslut och 
avslag på individnivå.  
 
Verksamhetsleverantörer och nätverksmöten: 
Samverkan behöver ske med systemleverantörerna för att kunna få ut relevant statistik och det måste 

alla kommuner lyfta med sina leverantörer.  

Systemleverantörerna Treserva och Viva har inte nätverksmöten, de är mindre aktörer.  

Lifecare har nätverksmöten för att samordna behoven för de verksamheter som använder systemet.  
 
Kompetensförsörjning 

Avvakta denna fråga. Vänta in vad förstudien om yrkesresa ekonomiskt bistånd kan leda till utifrån 
introduktion och kompetensutveckling.  
Forskning och kontakt med lärosäten - önskemål att om möjligt styra in förfrågningar från forskare till 
kommunerna att delta i studier till områdesnätverket så deltagandet blir spritt.  
 
Frågor från strategiska nätverket 
Frukostseminarium 3 december- vem som ansvarar? 

- Förändrade ersättningar i socialförsäkringssystem som träder i kraft 1 januari 2027 
Beslut att frukostseminariet ska vara på informativ och övergripande nivå så att alla kan ta till sig av 
informationen, bra om andra verksamheter och samarbetspartners får informationen. Beslut att 
Kristianstad, som redan påbörjat infomaterial med kommunikatör om ämnet, ansvarar för innehållet 
och presentationen tillsammans med Ystad. De kan sedan ta hjälp av Områdesnätverket för att bolla 



.  

 
SKÅNES KOMMUNER 

innehållet och faktachecka vid behov. Jeccica Brorsson och Per Persson återkommer med namn på vem 
som håller presentationen till Malin Müntzing.  

  
Information från kunskapsstyrningssystemet 
Malin ger information i korthet om förstudie inför beslut om Yrkesesa Ekonomiskt bistånd och 
sakkunnig från kommun som kommer att presentera sig på nästa områdesnätverksmöte i oktober.  
Uppdatering om vad som senast lagts upp från Socialstyrelsen/Kunskapsguiden. Önskemål om att få 
information från Socialstyrelsen om när Handbok för Ekonomiskt bistånd kommer revideras.  
Information om kommande, för områdesnätverket relevanta sändningar under hösten från SKR samt 
påminnelse om möjlighet att prenumerera på nyhetsbrev från Skånes Kommuner där vi har en rubrik 
kopplat till sakområdet Ekonomiskt bistånd.  
 
Aktuellt nationell nivå SKR/Socialstyrelsen 

- Ska någon av de skånska kommunerna delta i Utvecklingsgrupper SKR? 
Helsingborg och Malmö kommer delta i olika Utvecklingsgrupper utifrån kommunstorlek. Trelleborg 
ansökte men fick inte plats. De som deltar återkopplar till områdesnätverket längre fram.   

- Ytterligare behov av stöd från nationell nivå utifrån kompetensutveckling eller styrning? 
Handbok för Ekonomiskt bistånd från 2021 behöver revideras. Malin ska ställa frågan till 
Socialstyrelsen för områdesnätverkets räkning.  
 
Aktuellt från delregionerna 
Fokus på dessa frågor: 

- Hur har samarbetet fungerat utifrån läkarintyg? 
- Aktiviteter hur har det gått?  
- Förändringar i administration krav och omfattning? 
- Kompetensförsörjningsbehovet i er delregion? 

Delregion NO: Jennifer, Jeccica 
Träffats enhetschefer och pratat om var de befinner sig. Läkarintygen har fungerat varierande. Alla 
förbereder eller har redan aktiviteter. Det administrativa: förändringar i Kristianstad har delat i två 
planering och handläggning. Vissa kommuner har uppdragen i samlad tjänst. Funderade på om kan ha 
Individuell plan och kravställan som likvärdig. Bitvis svårt att rekrytera. Har börjat med gemensam 
annons för alla på myndighet och ska undersöka om kan ha resurspool inom kommunen. Kandidater 
och VFU som försöker koppla på. Delvis går runt inom delregionen.  
Delregion NV: Nadine 
Pilot med aktivitetskravet med 12:4 innan satte igång och fått en del domslut emot sig som ska ta 
vidare till Kammarrätten. Svårt hur ska göra med om ska pröva alla mot aktivitetskravet när inte alla 
strukturer är uppbyggda. Fortfarande inte bestämt om ska ha 12:4 mot alla.  
Växlat upp insatssidan mot aktivitetskravet, insatsanställning för 12:4 a. Från den 15 oktober invigs 

Aktivitetshuset som omfattar alla. Inställningen i avdelningen har varit: Testa, justera och våga.  

Delregion Mellersta: Ann-Charlott 

Gällande läkarintygen har det än så länge inte varit så många frågor bland medarbetare men däremot 

har frågor kommit från klienter. Satt 12:4 på paus och använder endast 12: 4 a och 12:4 d. Bygger upp 

aktiviteter. Ska börja jobba med dem där man tror att det finns en aktivitetsförmåga. För dem som har 

mindre förmåga avvaktar man lite. Många frågor och funderingar hos medarbetarna, ofta på detaljnivå 

då mycket är nytt. Man ser det som en fördel att man i Lund jobbar i samma enhet arbetsmarknad och 

ekonomiskt bistånd. Man har låg personalomsättning men det är svårare att hitta kvalificerade 

arbetsmarknadskonsulenter (då de inte har samma grundutbildning som de inom ekonomiskt bistånd). 

Delregion Malmö: Helena och Rikard 
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Malmö utreder tillämpningen av SoL 12:4 och möjlighet att ge klienter dessa insatser. Undersöker även 

vilka verksamheter som kan vara applicerbara för aktivitetskravet. Under tiden bedöms alla ärenden i 

förhållande till SoL 12:4d och 12:4a från och med oktober. Befintliga ärenden mot 4d där planer finns 

med arbetsmarknadsavdelningen. Jobbar med att ta fram insatser och aktiviteter som troligen kommer 

vara på plats under våren. Malmö stad har en stor andel hushåll som är mottagare av ekonomiskt 

bistånd totalt ca 6000.  

Delregion Sydost: Per 

Skiljer sig mycket i delregionen- Ystad har redan innan haft 12:4 beslut och nära samarbete med 

arbetsmarknadsenhet. Ystad har begärt läkarintyg även innan. Lyckats behålla jobbfokus inte bara 

aktivitetsfokus- mycket bra samarbete med AF i Ystad. Transporterna är ett bekymmer för Simrishamn. 

Simrishamn har fokus på aktivitetsinsatser. Fortfarande svårt att veta exakt vilka beslut som ska fattas 

utifrån statistiken så avvaktar verksamhetssystemen något. Stor skillnad i kompetensförsörjning mellan 

öster och väster i delregionen (där det är svårast i östra delen).  

Delregion Sydväst: Joanna och Melisa  
Vellinge. Kartlagt insatser kommunalt och hur det ska räknas. Fokus på kontakter med arbetsgivare. 
Kompletterat med hälsofrämjande aktiviteter. 12:4 beslut från oktober. Trelleborg börjar klubba från 
1:e oktober.  Behöver hitta hur ska synka med arbetsmarknadsenheten. Arbetsnära enheter- mer riktat 
mot kommunen, kommunal praktik innan främst haft mot näringslivet.  
 

Övriga frågor 
Alla bekräftar att man hittat in i Teamskanalen så kan följa informationen och ta del av material där.  
 
Överenskommet att vi bjuder in Forskarnätverket Aktiv till träff med områdesnätverket så de kan 
presentera sitt arbete. 
 
Vid pennan 
Malin Müntzing 


